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В соответствии Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Пермского края от 25.12.2018 № 851-п, Уставом Усть-Качкинского сельского поселения,
Совет депутатов РЕШАЕТ:
1. Внести в приложение 1 решения Совета депутатов от 17.04.2012г. № 243 «Об утверждении правил содержания и благоустройства территории муниципального образования «Усть-Качкинское сельское поселение» следующие изменения:
1.1. пункт 2.10 раздела 2 читать в новой редакции:
«2.10. Нестационарные торговые объекты
2.10.1. Нестационарными торговыми являются объекты, выполненные из легких конструкций, не предусматривающих устройство заглубленных фундаментов и подземных сооружений - это объекты мелкорозничной торговли, попутного бытового обслуживания и питания, остановочные павильоны, наземные туалетные кабины, боксовые гаражи, другие объекты некапитального характера. Отделочные материалы объектов должны отвечать санитарно-гигиеническим требованиям, нормам противопожарной безопасности, архитектурно-художественным требованиям, характеру сложившейся среды населенного пункта и условиям долговременной эксплуатации. При остеклении витрин рекомендуется применять безосколочные, ударостойкие материалы, безопасные упрочняющие многослойные пленочные покрытия, поликарбонатные стекла. При проектировании мини-маркетов, мини-рынков, торговых рядов рекомендуется применение быстро возводимых модульных комплексов, выполняемых из легких конструкций.
2.10.2. Размещение нестационарных торговых объектов на территориях муниципального образования не должно мешать пешеходному движению, нарушать противопожарные требования, условия инсоляции территории и помещений, рядом с которыми они расположены, ухудшать визуальное восприятие среды населенного пункта и благоустройство территории и застройки. При размещении объектов в границах охранных зон зарегистрированных памятников культурного наследия (природы) и в зонах особо охраняемых природных территорий параметры объектов (высота, ширина, протяженность) функциональное назначение и прочие условия их размещения рекомендуется согласовывать с уполномоченными органами охраны памятников, природопользования и охраны окружающей среды.
2.10.2.1. Не допускается размещение нестационарных торговых объектов в арках зданий, на газонах, площадках (детских, отдыха, спортивных, транспортных стоянок), в охранной зоне водопроводных и канализационных сетей, трубопроводов, а также ближе 25 м от вентиляционных шахт, 20 м от окон жилых помещений, перед витринами торговых предприятий, 3 м от ствола дерева.
2.10.2.2. Возможно размещение объектов на тротуарах шириной более 3 м при условии, что фактическая интенсивность движения пешеходов в час «пик» в двух направлениях не превышает 700 пеш/час на одну полосу движения, равную 0,75 м.
2.10.3. Объекты предприятий мелкорозничной торговли, бытового обслуживания и питания рекомендуется размещать на территориях пешеходных зон, в парках, садах, на бульварах населенного пункта. Объекты рекомендуется устанавливать на твердые виды покрытия, оборудовать осветительным оборудованием, урнами и малыми контейнерами для мусора, сооружения питания - туалетными кабинами (при отсутствии общественных туалетов на прилегающей территории в зоне доступности 200 м).
2.10.4. Размещение остановочных павильонов рекомендуется предусматривать в местах остановок наземного пассажирского транспорта. Для установки павильона рекомендуется предусматривать площадку с твердыми видами покрытия размером 2,0x5,0 м и более. Расстояние от края проезжей части до ближайшей конструкции павильона рекомендуется устанавливать не менее 3,0 м, расстояние от боковых конструкций павильона до ствола деревьев - не менее 2,0 м для деревьев с компактной кроной. При проектировании остановочных пунктов и размещении ограждений остановочных площадок рекомендуется руководствоваться соответствующими ГОСТ и СНиП.
2.10.5. Размещение туалетных кабин предусматривается на активно посещаемых территориях населенного пункта при отсутствии или недостаточной пропускной способности общественных туалетов: в местах проведения массовых мероприятий, при крупных объектах торговли и услуг, на территории объектов рекреации (парках, садах), в местах установки городских АЗС, на автостоянках, а также – при некапитальных нестационарных объектах питания. Не допускается размещение туалетных кабин на придомовой территории, при этом расстояние до жилых и общественных зданий должно быть не менее 20 м. Туалетную кабину необходимо устанавливать на твердые виды покрытия.
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в Бюллетене муниципального образования «Усть-Качкинское сельское поселение».
5. Решение Совета депутатов от 17.07.2019 года № 69 «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 08.06.2017г.  № 253 «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 17.04.2012г. № 243 «Об утверждении правил содержания и благоустройства территории муниципального образования «Усть-Качкинское сельское поселение» считать утратившим силу.
6. Настоящее решение подлежит размещению на официальном сайте Усть-Качкинского сельского поселения.
Председатель Совета депутатов
Усть-Качкинского сельского поселения                                        С.А. Базлов

Глава сельского поселения – глава
администрации Усть-Качкинского
сельского поселения                                                                  Д.А. Строганов                                                                      
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В соответствии со ст. 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 5, 23 Устава Усть-Качкинского сельского поселения,

Совет депутатов РЕШАЕТ:
1. Внести в решение Совета депутатов от 24.12.2019 № 99 «О бюджете Усть-Качкинского сельского поселения на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» следующие изменения: 
1.1. Подпункт 1 пункт 1 изложить в новой редакции «прогнозируемый общий объем доходов в сумме 29 552,9 тыс.рублей»;
1.2. Подпункт 2 пункт 1 изложить в новой редакции «общий объем расходов в сумме 34 455,0 тыс.рублей»;
1.3. В пункте 13 цифру «33 915,1» изменить на цифру «31 905,8».
2. Приложение 2 «Перечень главных администраторов доходов бюджета  Усть-Качкинского сельского поселения», изложить в новой редакции согласно приложению 1.
3. Приложение 4 «Доходы  бюджета Усть-Качкинского сельского поселения на 2020 год», изложить в новой редакции согласно приложению 2.
4. Приложение 8 «Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов классификации расходов бюджета на 2020 год», изложить в новой редакции согласно приложению 3.
5. Приложение 10 «Ведомственная структура расходов бюджета на 2020 год», изложить в новой редакции согласно приложению 4.
6. Приложение 12 «Перечень и объемы финансирования муниципальных программ  Усть-Качкинского сельского поселения 2020 год и период 2021-2022 годов», изложить в новой редакции согласно приложению 5.
7.   Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования.
8. Настоящее решение подлежит опубликованию в Бюллетене муниципального образования «Усть-Качкинское сельское поселение» в установленные законом сроки.


Председатель Совета депутатов 
Усть-Качкинского сельского поселения	                                              Базлов С.А.
Глава сельского поселения – 

Глава сельского поселения-
Глава администрации 
Усть-Качкинского сельского поселения                        		         Строганов Д.А.
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	Приложение 1

	
	
	к решению Совета депутатов

	
	
	от 24.11.2020 № 141

	
	
	

	Перечень главных администраторов доходов бюджета  Усть-Качкинского сельского поселения

	
	
	

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование главного администратора доходов бюджета Усть-Качкинского сельского поселения

	главного администратора доходов
	доходов бюджета поселения
	

	520
	 
	Администрация МО "Усть-Качкинское сельское поселение"

	520
	1 08 04020 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий

	520
	1 11 05035 10 0000 120 
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления сельских поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	520
	1 11 09045 10 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)

	520
	1 13 02 065 10 0000 130
	Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества сельских поселений

	520
	1 13 02 995 10 0000 130.
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов сельских поселений

	520
	1 14 02052 10 0000 410
	Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений, находящихся в ведении органов управления сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации основных средств по указанному имуществу

	520
	1 14 02052 10 0000 440
	Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений, находящихся в ведении органов управления сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации материальных запасов по указанному имуществу

	520
	1 14 02053 10 0000 410
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу

	520
	1 14 02053 10 0000 440
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации материальных запасов по указанному имуществу

	520
	1 14 06025 10 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые разграничена (за исключением земельных участков бюджетных и автономных учреждений)

	520
	1 16 07010 10 0000 140
	Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных муниципальным контрактом, заключенным муниципальным органом, казенным учреждением сельского поселения

	520
	1 16 07090 10 0000 140
	Иные штрафы, неустойки, пени, уплаченные в соответствии с законом или договором в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств перед муниципальным органом, (муниципальным казенным учреждением) сельского поселения

	520
	1 16 10032 10 0000 140
	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов сельских поселений) (сумма платежа)

	520
	1 16 10081 10 0000 140
	Платежи в целях возмещения ущерба при расторжении муниципального контракта, заключенного с муниципальным органом сельского поселения (муниципальным казенным учреждением), в связи с односторонним отказом исполнителя (подрядчика) от его исполнения (за исключением муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда)

	520
	1 16 10082 10 0000 140
	Платежи в целях возмещения ущерба при расторжении муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда сельского поселения, в связи с односторонним отказом исполнителя (подрядчика) от его исполнения

	520
	1 17 01050 10 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты сельских поселений

	520
	1 17 05050 10 0000 180                     
	Прочие неналоговые доходы бюджетов сельских поселений

	520
	2 02 16001 10 0000 150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности

	520
	2 02 19999 10 0000 150
	Прочие дотации бюджетам сельских поселений

	520
	2 02 20216 10 0000 150
	Субсидии бюджетам сельских поселений на осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования, а также капитального ремонта и ремонта дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов

	520
	2 02 25519 10 0000 150
	Субсидия бюджетам сельских поселений на поддержку отрасли культуры

	520
	2 02 25555 10 0000 150
	Субсидии бюджетам сельских поселений на поддержку государственных программ субъектов Российской Федерации и муниципальных программ формирования современной городской среды

	520
	2 02 29999 10 0000 150
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений

	520
	2 02 30024 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации

	520
	2 02 35118 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

	520
	2 02 49999 10 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений

	520
	2 07 05010 10 0000 150
	Безвозмездные поступления от физических и юридических лиц на финансовое обеспечение дорожной деятельности, в том числе добровольных пожертвований, в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения сельских поселений

	520
	2 07 05020 10 0000 150
	Поступления от денежных пожертвований, предоставляемых физическими лицами получателям средств бюджетов сельских поселений

	520
	2 07 05030 10 0000 150
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты сельских поселений

	520
	2 08 05000 10 0000 150
	Перечисления из бюджетов сельских поселений (в бюджеты поселений) для осуществления возврата (зачета) излишне уплаченных или излишне взысканных сумм налогов, сборов и иных платежей, а также сумм процентов за несвоевременное осуществление такого возврата и процентов, начисленных на излишне взысканные суммы

	520
	2 18 05 030 10 0000 150
	Доходы бюджетов сельских поселений от возврата иными организациями остатков субсидий прошлых лет

	520
	2 18 60010 10 0000 150
	Доходы бюджетов сельских поселений от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов

	520
	2 18 05010 10 0000 150
	Доходы бюджетов сельских поселений от возврата бюджетными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	520
	2 18 05030 10 0000 150
	Доходы бюджетов поселений от возврата иными организациями остатков субсидий прошлых лет

	520
	2 18 60010 10 0000 150
	Доходы бюджетов сельских поселений от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов

	520
	2 19 60010 10 0000 150
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов сельских поселений






	
	
	Приложение 2

	
	
	к решению Совета депутатов

	
	
	от 24.11.2020 № 141

	
	
	
	

	Доходы  бюджета Усть-Качкинского сельского поселения на 2020 год

	 

	Код классификации доходов
	Наименование кода дохода бюджета
	2020 год Сумма,тыс.рублей

	000
	1 00 00000 00 0000 000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	22 802,3  

	182
	1 01 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	1 342,5  

	182
	1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	1 342,5  

	182
	1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	1 300,0  

	182
	1 01 02020 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты, и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	15,5  

	182
	1 01 02030 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	27,0  

	000
	1 03 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	1 083,6  

	100
	1 03 02001 01 0000 110
	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	1 083,6  

	100
	1 03 02231 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	505,0  

	100
	1 03 02241 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	4,8  

	100
	1 03 02251 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	683,8  

	100
	1 03 02261 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	-110,0  

	000
	1 05 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	77,9  

	182
	1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	77,9  

	182
	1 05 03010 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	77,9  

	000
	106 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 
	19 267,4  

	182
	1 06 01000 00 0000 110 
	Налог на имущество физических лиц
	2 085,2  

	182
	1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений
	2 085,2  

	182
	1 06 06000 00 0000 110 
	Земельный налог
	17 182,2  

	182
	1 06 06030 00 0000 110
	Земельный налог с организаций
	9 715,0  

	182
	1 06 06033 10 0000 110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	9 715,0  

	182
	1 06 06040 00 0000 110
	Земельный налог с физических лиц
	7 467,2  

	182
	1 06 06043 10 0000 110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	7 467,2  

	000
	108 00000 00 0000 000
	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	10,0  

	520
	1 08 04000 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	10,0  

	520
	1 08 04020 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	10,0  

	000
	111 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	301,0  

	520
	1 11 05000 00 0000 120  
	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	201,0  

	520
	1 11 05030 00 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов и созданных ими учреждений (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений)
	201,0  

	520
	1 11 05035 10 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления сельских поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	201,0  

	520
	1 11 09 000 00 0000 120
	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	100,0  

	520
	1 11 09040 00 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	100,0  

	520
	1 11 09045 10 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	100,0  

	000
	1 13 00000 00 0000 00
	ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ (РАБОТ) И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
	691,5  

	520
	1 13 02 000 00 0000 130
	Доходы от компенсации затрат государства
	350,0  

	520
	1 13 02 060 00 0000 130
	Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества
	350,0  

	520
	1 13 02 065 10 0000 130
	Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества сельских поселений
	350,0  

	520
	1 13 02 990 00 0000 130.
	Прочие доходы от компенсации затрат государства
	341,5  

	520
	1 13 02 995 10 0000 130.
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов сельских поселений
	341,5  

	000
	1 16 00000 00 0000 00
	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	28,4  

	520
	1 16 10032 10 0000 140
	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов сельских поселений) (сумма платежа)
	28,4  

	520
	2 02 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	6 693,8  

	520
	2 02 10 000 00 0000 150
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	5 892,5  

	520
	2 02 16 001 00 0000 150
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	5 892,5  

	520
	2 02 16 001 10 0000 150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	5 892,5  

	520
	2 02 20000 00 0000 150
	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	379,1  

	520
	2 02 29999 00 0000 150
	Прочие субсидии
	379,1  

	520
	2 02 29999 10 0000 150
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений
	379,1  

	 
	 
	На выплату материального стимулирования народным дружинникам за участие в охране общественного порядка
	84,1  

	 
	 
	Софинансирование  мероприятий по обеспечению тех.развития систем теплоснабжения
	295,0  

	520
	2 02 30000 00 0000 150
	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	422,2  

	520
	2 02 30024 00 0000 150
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	174,1  

	520
	2 02 30024 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	174,1  

	 
	 
	Составление протоколов об административных правонарушениях
	2,8  

	 
	 
	Мероприятия по отлову безнадзорных животных, их транспортировке, учету и регистрации, содержанию, лечению, кастрации (стерилизации), эвтаназии, утилизации
	165,0  

	 
	 
	Администрирование государственных полномочий по организации проведения мероприятий по отлову безнадзорных животных, их транспортировке, учету и регистрации, содержанию, лечению, кастрации (стерилизации), эвтацизии, утилизации
	6,3  

	520
	2 02 35118 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	248,1  

	520
	2 02 35118 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	248,1  

	520
	2 18 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ ВОЗВРАТА БЮДЖЕТАМИ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И ОРГАНИЗАЦИЯМИ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ
	56,8  

	 
	2 18 05000 10 0000 150
	Доходы бюджетов сельских поселений от возврата организациями остатков субсидий прошлых лет
	25,3  

	 
	2 18 05010 10 0000 150
	Доходы бюджетов сельских поселений от возврата бюджетными учреждениями остатков субсидий прошлых лет
	25,3  

	 
	2 18 60000 10 0000 150
	Доходы бюджетов сельских поселений от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов
	31,5  

	 
	2 18 60010 10 0000 150
	Доходы бюджетов сельских поселений от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов
	31,5  

	Всего доходов по бюджету
	29 552,9  



	 
	 
	 
	                                                       Приложение 3

	 
	 
	 
	         к решению Совета депутатов 

	 
	 
	от 24.11.2020 № 141

	 
	 
	 
	 

	Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов классификации расходов бюджета на 2020 год

	 
	 
	 
	 

	Целевая статья
	Вид расходов
	Наименование расходов
	2020 год Сумма, тыс.рублей

	1
	2
	3
	4

	31 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта»
	470,0  

	31 0 02 00000
	 
	Основное мероприятие "Развитие массового спорта"
	290,0  

	31 0 02 40080
	 
	Организация, проведение и участие в мероприятиях
	290,0  

	 
	600
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	290,0  

	31 0 03 00000
	 
	Основное мероприятие "Обеспечение качественным спортивным инвентарем, оборудованием, экипировкой"
	180,0  

	31 0 03 40050
	 
	Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений (организаций)
	180,0  

	 
	600
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	180,0  

	32 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Развитие сферы культуры»
	7 399,1  

	32 0 01 00000
	 
	Основное мероприятие "Сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия народов сельского поселения"
	4 506,7  

	32 0 01 40050
	 
	Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений (организаций)
	4 506,7  

	 
	600
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4 396,7  

	32 0 02 00000
	 
	Основное мероприятие "Сохранение и развитие библиотечного дела"
	2 892,4  

	32 0 02 40050
	 
	Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений (организаций)
	2 892,4  

	 
	600
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	2 892,4  

	33 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Обеспечение качественным жильем и услугами жилищно-коммунального хозяйства населения» 
	3 604,6  

	33 1 00 00000
	 
	Подпрограмма "Развитие системы коммунально-инженерной инфраструктуры"
	3 604,6  

	33 1 01 00000
	 
	Основное мероприятие «Строительство (реконструкция) объектов общественной инфраструктуры муниципального значения, приобретение объектов недвижимости имущества в муниципальную собственность»
	800,0  

	33 1 01 40110
	 
	Проектирование, строительство (реконструкция) объектов общественной инфраструктуры муниципального значения, приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность
	800,0  

	 
	400
	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	800,0  

	33 1 02 00000
	 
	Основное мероприятие "Содержание и ремонт объектов коммунально-инженерной инфраструктуры"
	2 804,6  

	33 1 02 4Ж010
	 
	Содержание, капитальный ремонт и ремонт систем коммунального комплекса, находящихся в муниципальной собственности, а также бесхозяйных систем коммунального комплекса
	2 804,6  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	2 143,8  

	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	660,8  

	34 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Развитие дорожного хозяйства и благоустройство сельского поселения» 
	7 277,7  

	34 1 00 00000
	 
	Подпрограмма "Обеспечение сохранности автомобильных дорог"
	2 799,2  

	34 1 01 00000
	 
	Основное мероприятие "Приведение в нормативное состояние автомобильных дорог"
	2 602,2  

	34 1 01 4Д010
	 
	Содержание автомобильных дорог и искусственных сооружений на них
	2 298,5  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	2 298,5  

	34 1 01 4Д020
	 
	Ремонт автомобильных дорог и искусственных сооружений на них
	303,7  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	303,7  

	34 1 04 00000
	 
	Основное мероприятие "Передача полномочий сельского поселения"
	197,0  

	34 1 04 SТ040
	 
	Проектирование, строительство (реконструкция), капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения, находящихся на территории Пермского края
	126,8  

	 
	200
	Межбюджетные трансферты
	126,8  

	34 1 04 47270
	 
	Выполнение функций по проведению капитального ремонта и ремонта дорог, мостов
	64,2  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	64,2  

	34 1 04 47320
	 
	Ремонт автомобильных дорог и искусственных сооружений на них
	6,0  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	6,0  

	34 2 00 00000 
	 
	Подпрограмма "Благоустройство территории" 
	4 478,5  

	34 2 01 00000
	 
	Основное мероприятие "Благоустройство"
	4 478,5  

	34 2 01 47350
	 
	Выполнение функций в рамках реализации мероприятий, направленных на комплексное развитие сельских территорий
	25,9  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	25,9  

	34 2 01 4Д070 
	 
	Организация благоустройства территории поселения
	1 322,8  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1 322,8  

	34 2 01 4Д080
	 
	Озеленение
	9,6  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	9,6  

	34 2 01 4Д090
	 
	Уличное освещение
	2 513,1  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	2 513,1  

	34 2 01 4Д110
	 
	Организация и содержание мест захоронения
	29,9  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	29,9  

	34 2 01 4Д120
	 
	Обработка угодий, засоренных борщевиком на землях в границах населенных пунктов сельского поселения
	60,0  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	60,0  

	34 2 01 L5765
	 
	Реализация мероприятий, направленных на комплексное развитие сельских территорий (благоустройство сельских территорий)
	517,2  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	517,2  

	35 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Улучшение жилищных условий граждан»
	795,0  

	35 0 01 00000
	 
	Основное мероприятие "Оказание социальной поддержки в обеспечении жильем молодых семей"
	795,0  

	35 0 01 L4970 
	 
	Субсидии на обеспечение жильем молодых семей в размере 30-35% средней (расчетной) стоимости жилья
	795,0  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	795,0  

	36 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Совершенствование муниципального управления» 
	11 143,8  

	36 0 03 00000
	 
	Основное мероприятие "Управление земельными ресурсами сельского поселения"
	220,0  

	36 0 03 4М010
	 
	Проведение землеустроительных работ
	60,0  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	60,0  

	36 0 03 4М020
	 
	Проведение кадастровых работ
	160,0  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	160,0  

	36 0 04 00000
	 
	Основное мероприятие "Управление муниципальным имуществом сельского поселения"
	2 807,9  

	36 0 04 4М050
	 
	Техническая паспортизация объектов недвижимого имущества с постановкой на государственный кадастровый учет и снятие с государственного кадастрового учета
	215,6  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	215,6  

	36 0 04 4М060
	 
	Взносы на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирных домах в которых расположены помещения, находящихся в собственности сельского поселения
	96,2  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	96,2  

	36 0 04 4М070
	 
	Содержание объектов имущества казны сельского поселения
	2 496,1  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	2 050,1  

	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	446,0  

	36 0 05 00000
	 
	Основное мероприятие "Обеспечение деятельности органов местного самоуправления"
	7 756,2  

	36 0 05 2П040
	 
	Составление протоколов об административных правонарушениях
	2,8  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	2,8  

	36 0 05 40030
	 
	Содержание органов местного самоуправления сельского поселения
	6 576,5  

	 
	100
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	5 879,0  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	692,5  

	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	5,0  

	36 0 05 4М080
	 
	Глава сельского поселения
	928,8  

	 
	100
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	928,8  

	36 0 05 51180
	 
	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	248,1  

	 
	100
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	248,1  

	36 0 06 00000
	 
	Основное мероприятие "Передача полномочий сельского поселения"
	359,7  

	36 0 06 47100
	 
	Выполнение передаваемых полномочий поселений на обеспечение обслуживания получателей средств бюджетов поселений
	153,7  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	153,7  

	36 0 06 47150
	 
	Выполнение функций по осуществлению мониторинга кредиторской задолженности за коммунальные услуги и топливно-энергетические ресурсы
	38,9  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	38,9  

	36 0 06 47160 
	 
	Осуществление мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма, и защиты от ЧС
	31,9  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	31,9  

	36 0 06 47170
	 
	Выполнение части полномочий по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля
	56,9  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	56,9  

	36 0 06 47230
	 
	Принятие решений о согласовании переустройства и перепланировки жилых помещений
	16,7  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	16,7  

	36 0 06 47240
	 
	Принятие решений о переводе жилого помещения в нежилое помещение и нежилого помещения в жилое помещение
	16,7  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	16,7  

	36 0 06 47290
	 
	Выполнение функций п признанию в установленном порядке жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания
	44,9  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	44,9  

	37 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Обеспечение безопасности населения и территории» 
	929,1  

	37 0 01 00000
	 
	Основное мероприятие "Обеспечение эффективной защиты населения и территории сельского поселения от чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени, других опасностей и происшествий, угрожающих их жизни, здоровью и имуществу, гражданская оборона"
	152,1  

	37 0 01 SП020
	 
	Выплата материального стимулирования народным дружинникам за участие в охране общественного порядка
	152,1  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	152,1  

	37 0 03 00000
	 
	Основное мероприятие "Первичные меры пожарной безопасности на территории сельского поселения"
	777,0  

	37 0 03 4Б050
	 
	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности
	777,0  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	777,0  

	46 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Формирование современной городской среды Усть-Качкинского сельского поселения на 2018-2022 годы»
	286,3  

	46 0 03 47340
	 
	Выполнение функций по организации благоустройства территории поселения в рамках реализации федерального проекта "Формирование комфортной городской среды"
	37,5  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	37,5  

	46 0 F2 00000
	 
	Основное мероприятие «Федеральный проект «Формирование комфортной городской среды»
	248,8  

	46 0 F2 55550
	 
	Реализация программ формирования современной городской среды
	248,8  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	248,8  

	91 0 00 00000
	 
	Расходы в рамках непрограммных направлений деятельности
	2 549,3  

	91 0 00 2У090
	 
	Мероприятия по отлову безнадзорных животных, их транспортировке, учету и регистрации, содержанию, лечению, кастрации (стерилизации), эвтаназии, утилизации
	165,0  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	165,0  

	91 0 00 2У100
	 
	Администрирование государственных полномочий по организации проведения мероприятий по отлову, содержанию, эвтаназии и утилизации (кремации) умерших в период содержания и эвтаназированных безнадзорных животных
	6,3  

	 
	100
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	6,3  

	91 0 00 40290
	 
	Разработка программы комплексного развития коммунальной инфраструктуры поселения
	85,2  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	85,2  

	91 0 00 40300
	 
	Разработка схемы газоснабжения сельского поселения
	300,0  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	300,0  

	91 0 00 40030
	 
	Содержание органов местного самоуправления сельского поселения
	2,5  

	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	2,5  

	91 0 00 40060
	 
	Исполнение решений судов, вступивших в законную силу, оплата штрафных санкций надзорных органов, возложенных на юридическое лицо, оплата государственной пошлины
	109,1  

	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	109,1  

	91 0 00 47110
	 
	Выполнение передаваемых полномочий поселений по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля
	130,6  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	130,6  

	91 0 00 47180
	 
	Выполнение передаваемых полномочий поселений на осуществление функций организации и ведения бухгалтерского (бюджетного), статистического, налогового учета, отчетности и планирования
	1 035,1  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	1 035,1  

	91 0 00 47310
	 
	Выполнение функций по проведению конкурса на право заключения концессионного соглашения в отношении объектов теплоснабжения, находящихся в муниципальной собственности сельских поселений
	50,0  

	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	50,0  

	91 0 00 4Н040
	 
	Пенсии за выслугу лет, замещавшим муниципальные должности сельского поселения, муниципальным служащим сельского поселения
	238,0  

	 
	300
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	238,0  

	91 0 00 4Н070
	 
	Членский взнос в Совет муниципальных образований
	25,0  

	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	25,0  

	91 0 00 4Н080
	 
	Информирование населения через средства массовой информации
	4,5  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	4,5  

	91 0 00 4Н090
	 
	Резервный фонд администрации сельского поселения
	100,0  

	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	100,0  

	91 0 00 SЖ520
	 
	Улучшение качества систем теплоснабжения на территории муниципальных образований Пермского края
	298,0  

	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	298,0  

	 
	 
	Всего расходов
	34 455,0  



	
	
	
	
	
	                                                       Приложение 4

	
	
	
	
	
	      к решению Совета депутатов 

	
	
	
	от 24.11.2020 № 141

	
	
	
	
	
	

	Ведомственная структура расходов бюджета на 2020 год 

	
	
	
	
	
	

	Вед
	Рз, ПР
	ЦСР
	ВР
	Наименование расходов
	2020 год Сумма, тыс.рублей

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	520
	 
	 
	 
	Администрация МО "Усть-Качкинское сельское поселение"
	34 455,0  

	 
	0100
	 
	 
	Общегосударственные вопросы
	12 427,8  

	 
	0102
	 
	 
	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	928,8  

	 
	 
	36 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Совершенствование муниципального управления» 
	928,8  

	 
	 
	36 0 05 00000
	 
	Основное мероприятие "Обеспечение деятельности органов местного самоуправления"
	928,8  

	 
	 
	36 0 05 4М080
	 
	Глава сельского поселения
	928,8  

	 
	 
	 
	100
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	928,8  

	 
	0104
	 
	 
	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций 
	7 078,4  

	 
	 
	36 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Совершенствование муниципального управления» 
	6 939,0  

	 
	 
	36 0 05 00000
	 
	Основное мероприятие "Обеспечение деятельности органов местного самоуправления"
	6 579,3  

	 
	 
	36 0 05 2П040
	 
	Составление протоколов об административных правонарушениях
	2,8  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	2,8  

	 
	 
	36 0 05 40030
	 
	Содержание органов местного самоуправления сельского поселения
	6 576,5  

	 
	 
	 
	100
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	5 879,0  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	692,5  

	 
	 
	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	5,0  

	 
	 
	36 0 06 00000
	 
	Основное мероприятие "Передача полномочий сельского поселения"
	359,7  

	 
	 
	36 0 06 47100
	 
	Выполнение передаваемых полномочий поселений на обеспечение обслуживания получателей средств бюджетов поселений
	153,7  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	153,7  

	 
	 
	36 0 06 47150
	 
	Выполнение функций по осуществлению мониторинга кредиторской задолженности за коммунальные услуги и топливно-энергетические ресурсы
	38,9  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	38,9  

	 
	 
	36 0 06 47160 
	 
	Осуществление мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма, и защиты от ЧС
	31,9  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	31,9  

	 
	 
	36 0 06 47170
	 
	Выполнение части полномочий по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля
	56,9  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	56,9  

	 
	 
	36 0 06 47230
	 
	Принятие решений о согласовании переустройства и перепланировки жилых помещений
	16,7  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	16,7  

	 
	 
	36 0 06 47240
	 
	Принятие решений о переводе жилого помещения в нежилое помещение и нежилого помещения в жилое помещение
	16,7  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	16,7  

	 
	 
	36 0 06 47290
	 
	Выполнение функций п признанию в установленном порядке жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания
	44,9  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	44,9  

	 
	 
	91 0 00 00000
	 
	Расходы в рамках непрограммных направлений деятельности
	139,4  

	 
	 
	91 0 00 40030
	 
	Содержание органов местного самоуправления сельского поселения
	2,5  

	 
	 
	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	2,5  

	 
	 
	91 0 00 47110
	 
	Выполнение передаваемых полномочий поселений по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля
	130,6  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	130,6  

	 
	 
	91 0 00 2У100
	 
	Администрирование государственных полномочий по организации проведения мероприятий по отлову, содержанию, эвтаназии и утилизации (кремации) умерших в период содержания и эвтаназированных безнадзорных животных
	6,3  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	6,3  

	 
	0111
	 
	 
	Резервные фонды
	100,0  

	 
	 
	91 0 00 00000
	 
	Расходы в рамках непрограммных направлений деятельности
	100,0  

	 
	 
	91 0 00 4Н090
	 
	Резервный фонд администрации сельского поселения
	100,0  

	 
	 
	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	100,0  

	 
	0113
	 
	 
	Другие общегосударственные вопросы
	4 320,6  

	 
	 
	36 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа сельского поселения "Совершенствование муниципального управления" 
	2 711,7  

	 
	 
	36 0 04 00000
	 
	Основное мероприятие "Управление муниципальным имуществом сельского поселения"
	2 711,7  

	 
	 
	36 0 04 4М050
	 
	Техническая паспортизация объектов недвижимого имущества с постановкой на государственный кадастровый учет и снятие с государственного кадастрового учета
	215,6  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	215,6  

	 
	 
	36 0 04 4М070
	 
	Содержание объектов имущества казны сельского поселения
	2 496,1  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	2 050,1  

	 
	 
	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	446,0  

	 
	 
	91 0 00 00000
	 
	Расходы в рамках непрограммных направлений деятельности
	1 608,9  

	 
	 
	91 0 00 40290
	 
	Разработка программы комплексного развития коммунальной инфраструктуры поселения
	85,2  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	85,2  

	 
	 
	91 0 00 40300
	 
	Разработка схемы газоснабжения сельского поселения
	300,0  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	300,0  

	 
	 
	91 0 00 40060
	 
	Исполнение решений судов, вступивших в законную силу, оплата штрафных санкций надзорных органов, возложенных на юридическое лицо, оплата государственной пошлины
	109,1  

	 
	 
	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	109,1  

	 
	 
	91 0 00 47180
	 
	Выполнение передаваемых полномочий поселений на осуществление функций организации и ведения бухгалтерского (бюджетного), статистического, налогового учета, отчетности и планирования
	1 035,1  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	1 035,1  

	 
	 
	91 0 00 47310
	 
	Выполнение функций по проведению конкурса на право заключения концессионного соглашения в отношении объектов теплоснабжения, находящихся в муниципальной собственности сельских поселений
	50,0  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	50,0  

	 
	 
	91 0 00 4Н070
	 
	Членский взнос в Совет муниципальных образований
	25,0  

	 
	 
	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	25,0  

	 
	 
	91 0 00 4Н080
	 
	Информирование населения через средства массовой информации
	4,5  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	4,5  

	 
	0200
	 
	 
	Национальная оборона
	248,1  

	 
	0203
	 
	 
	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	248,1  

	 
	 
	36 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Совершенствование муниципального управления» на 2016-2020 годы
	248,1  

	 
	 
	36 0 05 00000
	 
	Основное мероприятие "Обеспечение деятельности органов местного самоуправления"
	248,1  

	 
	 
	36 0 05 51180
	 
	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	248,1  

	 
	 
	 
	100
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	248,1  

	 
	0300
	 
	 
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	929,1  

	 
	0310
	 
	 
	Обеспечение противопожарной безопасности
	777,0  

	 
	 
	37 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Обеспечение безопасности населения и территории» 
	777,0  

	 
	 
	37 0 03 00000
	 
	Основное мероприятие "Первичные меры пожарной безопасности на территории сельского поселения"
	777,0  

	 
	 
	37 0 03 4Б050
	 
	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности
	777,0  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	777,0  

	 
	0314
	 
	 
	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	152,1  

	 
	 
	37 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Обеспечение безопасности населения и территории» 
	152,1  

	 
	 
	37 0 01 00000
	 
	Основное мероприятие "Обеспечение эффективной защиты населения и территории сельского поселения от чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени, других опасностей и происшествий, угрожающих их жизни, здоровью и имуществу, гражданская оборона"
	152,1  

	 
	 
	37 0 01 SП020
	 
	Выплата материального стимулирования народным дружинникам за участие в охране общественного порядка
	152,1  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	152,1  

	 
	0400
	 
	 
	Национальная  экономика
	3 253,0  

	 
	0409
	 
	 
	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	2 735,0  

	 
	 
	34 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Развитие дорожного хозяйства и благоустройство сельского поселения» 
	2 735,0  

	 
	 
	34 1 00 00000
	 
	Подпрограмма "Обеспечение сохранности автомобильных дорог"
	2 602,2  

	 
	 
	34 1 01 00000
	 
	Основное мероприятие "Приведение в нормативное состояние автомобильных дорог"
	2 602,2  

	 
	 
	34 1 01 4Д010
	 
	Содержание автомобильных дорог и искусственных сооружений на них
	2 298,5  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	2 298,5  

	 
	 
	34 1 01 4Д020
	 
	Ремонт автомобильных дорог и искусственных сооружений на них
	303,7  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	303,7  

	 
	 
	34 1 04 00000
	 
	Основное мероприятие "Приведение в нормативное состояние автомобильных дорог"
	132,8  

	 
	 
	34 1 04 47320
	 
	Ремонт автомобильных дорог и искусственных сооружений на них
	6,0  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	6,0  

	 
	 
	34 1 04 SТ040
	 
	Проектирование, строительство (реконструкция), капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения, находящихся на территории Пермского края
	126,8  

	 
	 
	 
	500
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	126,8  

	 
	0412
	 
	 
	Другие вопросы в области национальной экономики
	518,0  

	 
	 
	36 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Совершенствование муниципального управления» 
	220,0  

	 
	 
	36 0 03 00000
	 
	Основное мероприятие "Управление земельными ресурсами сельского поселения"
	220,0  

	 
	 
	36 0 03 4М010
	 
	Проведение землеустроительных работ
	60,0  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	60,0  

	 
	 
	36 0 03 4М020
	 
	Проведение кадастровых работ
	160,0  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	160,0  

	 
	0500
	 
	 
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	8 529,8  

	 
	0501
	 
	 
	Жилищное хозяйство
	96,2  

	 
	 
	36 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Совершенствование муниципального управления» 
	96,2  

	 
	 
	36 0 04 00000
	 
	Основное мероприятие "Управление муниципальным имуществом сельского поселения"
	96,2  

	 
	 
	36 0 04 4М060
	 
	Взносы на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирных домах в которых расположены помещения, находящихся в собственности сельского поселения
	96,2  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	96,2  

	 
	0502
	 
	 
	Коммунальное хозяйство
	3 604,6  

	 
	 
	33 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Обеспечение качественным жильем и услугами жилищно-коммунального хозяйства населения» 
	3 604,6  

	 
	 
	33 1 00 00000
	 
	Подпрограмма "Развитие системы коммунально-инженерной инфраструктуры"
	3 604,6  

	 
	 
	33 1 01 00000
	 
	Основное мероприятие «Строительство (реконструкция) объектов общественной инфраструктуры муниципального значения, приобретение объектов недвижимости имущества в муниципальную собственность»
	800,0  

	 
	 
	33 1 01 40110
	 
	Проектирование, строительство (реконструкция) объектов общественной инфраструктуры муниципального значения, приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность
	800,0  

	 
	 
	 
	400
	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	800,0  

	 
	 
	33 1 02 00000
	 
	Основное мероприятие «Содержание и ремонт объектов коммунально-инженерной инфраструктуры"
	2 804,6  

	 
	 
	33 1 02 4Ж010
	 
	Содержание, капитальный ремонт и ремонт систем коммунального комплекса, находящихся в муниципальной собственности, а также бесхозяйных систем коммунального комплекса
	2 804,6  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	2 143,8  

	 
	 
	 
	800
	Иные бюджетные ассигнования
	660,8  

	 
	0503
	 
	 
	Благоустройство
	4 727,3  

	 
	 
	34 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Развитие дорожного хозяйства и благоустройство сельского поселения» 
	4 478,5  

	 
	 
	34 2 00 00000 
	 
	Подпрограмма "Благоустройство территории" 
	4 478,5  

	 
	 
	34 2 01 00000
	 
	Основное мероприятие "Благоустройство"
	4 478,5  

	 
	 
	34 2 01 47350
	 
	Выполнение функций в рамках реализации мероприятий, направленных на комплексное развитие сельских территорий
	25,9  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	25,9  

	 
	 
	34 2 01 4Д070 
	 
	Организация благоустройства территории поселения
	1 322,8  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1 322,8  

	 
	 
	34 2 01 4Д080
	 
	Озеленение
	9,6  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	9,6  

	 
	 
	34 2 01 4Д090
	 
	Уличное освещение
	2 513,1  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	2 513,1  

	 
	 
	34 2 01 4Д110
	 
	Организация и содержание мест захоронения
	29,9  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	29,9  

	 
	 
	34 2 01 4Д120
	 
	Обработка угодий, засоренных борщевиком на землях в границах населенных пунктов сельского поселения
	60,0  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	60,0  

	 
	 
	34 2 01 L5765
	 
	Реализация мероприятий, направленных на комплексное развитие сельских территорий (благоустройство сельских территорий
	517,2  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	517,2  

	 
	 
	46 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Формирование современной городской среды Усть-Качкинского сельского поселения» на 2018-2022 годы
	248,8  

	 
	 
	46 0 F2 00000
	 
	Основное мероприятие «Мероприятия по благоустройству дворовых территорий»
	248,8  

	 
	 
	46 0 F2 55550
	 
	Реализация мероприятий по благоустройству дворовых территорий муниципальной программы формирования современной городской среды
	248,8  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	248,8  

	 
	0505
	 
	 
	Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства
	101,7  

	 
	 
	34 1 04 47270
	 
	Выполнение функций по проведению капитального ремонта и ремонта дорог, мостов
	64,2  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	64,2  

	 
	 
	46 0 03 47340
	 
	Выполнение функций по организации благоустройства территории поселения в рамках реализации федерального проекта "Формирование комфортной городской среды"
	37,5  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	37,5  

	 
	0800
	 
	 
	Культура, кинематография  
	7 399,1  

	 
	0801
	 
	 
	Культура 
	7 399,1  

	 
	 
	32 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Развитие сферы культуры» 
	7 399,1  

	 
	 
	32 0 01 00000
	 
	Основное мероприятие "Сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия народов сельского поселения"
	4 506,7  

	 
	 
	32 0 01 40050
	 
	Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений (организаций)
	4 506,7  

	 
	 
	 
	600
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4 506,7  

	 
	 
	32 0 02 00000
	 
	Основное мероприятие "Сохранение и развитие библиотечного дела"
	2 892,4  

	 
	 
	32 0 02 40050
	 
	Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений (организаций)
	2 892,4  

	 
	 
	 
	600
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	2 892,4  

	 
	0900
	 
	 
	Здравоохранение
	165,0  

	 
	0907
	 
	 
	Санитарно-эпидемиологическое благополучие
	165,0  

	 
	 
	91 0 00 00000
	 
	Расходы в рамках непрограммных направлений деятельности
	165,0  

	 
	 
	91 0 00 2У090
	 
	Мероприятия по отлову безнадзорных животных, их транспортировке, учету и регистрации, содержанию, лечению, кастрации (стерилизации), эвтаназии, утилизации
	165,0  

	 
	 
	 
	200
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	165,0  

	 
	1000
	 
	 
	Социальная политика
	1 033,0  

	 
	1001
	 
	 
	Пенсионное обеспечение
	238,0  

	 
	 
	91 0 00 00000
	 
	Расходы в рамках непрограммных направлений деятельности
	238,0  

	 
	 
	91 0 00 4Н040
	 
	Пенсии за выслугу лет, замещавшим муниципальные должности сельского поселения, муниципальным служащим сельского поселения
	238,0  

	 
	 
	 
	300
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	238,0  

	 
	1003
	 
	 
	Социальное обеспечение населения
	795,0  

	 
	 
	35 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Улучшение жилищных условий граждан»
	795,0  

	 
	 
	35 0 01 00000
	 
	Основное мероприятие "Оказание социальной поддержки в обеспечении жильем молодых семей"
	795,0  

	 
	 
	35 0 01 L4970 
	 
	Субсидии на обеспечение жильем молодых семей в размере 30-35% средней (расчетной) стоимости жилья
	795,0  

	 
	 
	 
	500
	Межбюджетные трансферты
	795,0  

	 
	1100
	 
	 
	Физическая культура и спорт
	470,0  

	 
	1101
	 
	 
	Физическая культура
	470,0  

	 
	 
	31 0 00 00000
	 
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта» 
	470,0  

	 
	 
	31 0 02 00000
	 
	Основное мероприятие "Развитие массового спорта"
	290,0  

	 
	 
	31 0 02 40080
	 
	Организация, проведение и участие в мероприятиях
	290,0  

	 
	 
	 
	600
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	290,0  

	 
	 
	31 0 03 00000
	 
	Основное мероприятие "Обеспечение качественным спортивным инвентарем, оборудованием, экипировкой"
	180,0  

	 
	 
	31 0 03 40050
	 
	Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений (организаций)
	180,0  

	 
	 
	 
	600
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	180,0  

	 
	 
	 
	 
	ВСЕГО РАСХОДОВ
	34 455,0  



	
	
	
	Приложение 5

	
	
	
	   к решению Совета депутатов 

	
	
	
	от 24.11.2020 № 141

	
	
	
	
	

	Перечень и объемы финансирования муниципальных программ  Усть-Качкинского сельского поселения 2020 год и период 2021-2022 годов

	

	№ п/п
	Наименование
	2020 год                                  Сумма, тыс.рублей
	2021 год                             Сумма, тыс.рублей
	2022 год                             Сумма, тыс.рублей

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта» 
	470,0
	550,0
	550,0

	2
	Муниципальная программа «Развитие сферы культуры» 
	7 399,1
	7 542,6
	7 572,6

	3
	Муниципальная программа «Обеспечение качественным жильем и услугами жилищно-коммунального хозяйства населения» 
	3 604,6
	200,0
	200,0

	4
	Муниципальная программа «Развитие дорожного хозяйства и благоустройство сельского поселения» 
	7 277,7
	5 660,4
	3 521,6

	5
	Муниципальная программа «Улучшение жилищных условий граждан» 
	795,0
	0,0
	0,0

	6
	Муниципальная программа «Совершенствование муниципального управления» на 
	11 143,8
	4 355,4
	4 268,6

	7
	Муниципальная программа «Обеспечение безопасности населения и территории» 
	929,1
	372,1
	372,1

	8
	Муниципальная программа «Формирование современной городской среды Усть-Качкинского сельского поселения» на 2018-2022 годы
	286,3
	0,0
	0,0

	9
	Муниципальная программа  «Доступная среда для инвалидов и других маломобильных групп населения в Усть-Качкинском сельском поселении Пермского муниципального района»
	0,0
	0,0
	0,0

	10
	Муниципальная программа «Переселение граждан из 
аварийного жилищного фонда» 
	0,0
	0,0
	14 703,7

	 
	Итого
	31 905,8  
	18 680,5  
	31 188,6  
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В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников организаций, финансируемых из соответствующих бюджетов, Уставом Усть-Качкинского сельского поселения, 
Совет депутатов РЕШИЛ: 
1. Утвердить Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений Усть-Качкинского сельского поселения согласно приложению.
2. Рекомендовать администрации Усть-Качкинского сельского поселения привести в соответствие с настоящим решением нормативно-правовые акты  по оплате труда работников муниципальных учреждений.
3. Решение вступает в силу после его официального опубликования и применяется к правоотношениям, связанным с оплатой труда работников муниципальных учреждений, с даты введения систем оплаты труда, принимаемых администрацией Усть-Качкинского сельского поселения на основании настоящего решения.
4. Опубликовать решение в Бюллетене муниципального образования «Усть-Качкинское сельское поселение».

Председатель Совета депутатов
Усть-Качкинского сельского поселения                                                               С.А. Базлов
Глава сельского поселения – глава
администрации Усть-Качкинского
сельского поселения                                                                                              Д.А. Строганов
Приложение
к решению
Совета депутатов Усть-
Качкинского сельского поселения
от 24.11.2020 г.  N 143 

Положение
об оплате труда работников муниципальных учреждений 
Усть-Качкинского сельского поселения

Настоящее Положение «Об оплате труда работников муниципальных учреждений Усть-Качкинское сельское поселение» (далее - Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников организаций, финансируемых из соответствующих бюджетов, Уставом Усть-Качкинского сельского поселения и регулирует правоотношения, связанные с оплатой труда работников муниципальных учреждений (далее - учреждения).
1. Общие положения

1.1. Настоящим Положением устанавливаются общие подходы к оплате труда работников муниципальных учреждений.
1.2. Система оплаты труда работников отдельного учреждения устанавливается коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Пермского края, Положением и иными нормативными правовыми актами Усть-Качкинского сельского поселения.
1.3. Положение регулирует правоотношения, связанные с оплатой труда работников учреждений, финансируемых за счет бюджетных источников в рамках муниципального задания.

2. Принципы оплаты труда

Оплата труда работников основывается на следующих принципах:
- соблюдения норм трудового законодательства и других нормативных правовых актов в области трудового права,
- самостоятельности органов местного самоуправления в установлении условий и размеров оплаты труда работников подведомственных учреждений в пределах их компетенции,
- обеспечения государственных гарантий по оплате труда работников учреждений,
- обеспечения зависимости величины заработной платы от квалификации работников, качества и результатов труда, сложности выполняемых работ,
- учета мнений соответствующих выборных органов территориальных организаций отраслевых профсоюзов в соответствии с действующим законодательством.
3. Оплата труда работников учреждений

3.1. Оплата труда (заработная плата) включает:
- базовую часть - базовые ставки, оклады (должностные оклады), компенсационные выплаты, обеспечивающие гарантированные выплаты заработной платы работнику учреждения,
- стимулирующие выплаты - выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ с учетом критериев, позволяющих оценить эффективность деятельности учреждения и личный вклад работника.
3.2. Перечень, размеры, порядок и условия определения базовой части и стимулирующих выплат устанавливаются нормативными правовыми актами администрации Усть-Качкинского сельского поселения с учетом специфики деятельности учреждений.
3.3. Заработная плата работников (без учета премий и иных стимулирующих выплат), устанавливаемая в соответствии с Положением, не может быть меньше заработной платы (без учета премий и иных стимулирующих выплат), установленной на день введения систем оплаты труда, при условии сохранения должностных обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации и в том же объеме.
3.4. Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством.

4. Фонд оплаты труда

4.1. Фонд оплаты труда, регулируемый Положением, формируется за счет средств бюджета Усть-Качкинского сельского поселения, средств бюджета Усть-Качкинского сельского поселения на выполнение полномочий.
4.2. Формирование фонда оплаты труда учреждения определяется нормативными правовыми актами администрации Усть-Качкинского сельского поселения исходя из стоимости услуг, оказываемых соответствующим муниципальным учреждением с учетом пункта 1.3 Положения.
4.3. Объем средств фонда оплаты труда учреждения, направляемый на стимулирующие и компенсационные выплаты, должен составлять не менее 30% средств фонда оплаты труда.
4.4. Соотношение базовой части и стимулирующих выплат заработной платы отдельных категорий работников может быть установлено отраслевой системой оплаты труда в соответствии с нормативными правовыми актами администрации Усть-Качкинского сельского поселения с учетом специфики деятельности учреждений.
4.5. При наличии экономии фонда оплаты труда могут быть установлены иные выплаты. Перечень, размеры и условия определяются локальными актами учреждения.
5. Индексация заработной платы

Индексация заработной платы работников учреждений производится в соответствии с действующим законодательством и решением о бюджете Усть-Качкинского сельского поселения.
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В соответствии со статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 22 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской Федерации, статьей 12 Закона Пермского края от 04.05.2008 N 228-ПК «О муниципальной службе в Пермском крае», Уставом Усть-Качкинского сельского поселения, в целях обеспечения социальных гарантий и установления единых условий оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Усть-Качкинского сельского поселения, 
Совет депутатов РЕШАЕТ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о денежном содержании муниципальных служащих органов местного самоуправления Усть-Качкинского сельского поселения.
2. Считать утратившим силу решение Совета депутатов 
от 13.02.2019 № 36 «Об утверждении Положения о денежном содержании муниципальных служащих органов местного самоуправления Усть-Качкинского сельского поселения»;
3. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования, но не ранее 25.01.2021 года.
4. Настоящее решение подлежит опубликованию в Бюллетене муниципального образования «Усть-Качкинское сельское поселение».

Председатель Совета депутатов
Усть-Качкинского сельского поселения		С.А. Базлов

Глава сельского поселения – глава
администрации Усть-Качкинского
сельского поселения                                                                                                Д.А. Строганов
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                                                                                                                      Приложение
к решению Совета депутатов
 от  24.11.2020 г. № 144   

ПОЛОЖЕНИЕ
О ДЕНЕЖНОМ СОДЕРЖАНИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
УСТЬ-КАЧКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пермского края от 04.05.2008 N 228-ПК «О муниципальной службе в Пермском крае», Уставом Усть-Качкинского сельского поселения,
1.2. Настоящее Положение вводится в действие в целях упорядочения условий оплаты труда, обеспечения социальных гарантий и стимулирования деятельности муниципальных служащих Усть-Качкинского сельского поселения.
1.3. Настоящее Положение распространяется на муниципальных служащих администрации Усть-Качкинского сельского поселения.
2. Денежное содержание
2.1. Оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и дополнительных выплат. 
2.1.1. Ежемесячные выплаты:
1) ежемесячный оклад за классный чин;
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;
3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
4) надбавка за ученую степень;
5) ежемесячное денежное поощрение.
2.1.2. Дополнительные выплаты:
1) премии по результатам работы за квартал и год;
2) премия за выполнение особо важных и сложных заданий;
3) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере должностного оклада;
4) материальная помощь в размере должностного оклада.
2.2. Размеры должностных окладов, а также размеры и порядок осуществления дополнительных выплат, входящих в состав денежного содержания муниципальных служащих, устанавливаются настоящим решением в соответствии с Приложениями 1 – 2 к настоящему Положению.
2.3. Премии выплачиваются муниципальному служащему в целях повышения его заинтересованности в результатах деятельности органа местного самоуправления, а также входящих в его состав отраслевых органов, и качестве выполнения должностных обязанностей с учетом обеспечения муниципальным служащим задач и функций органа местного самоуправления, исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией. 
2.4. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска выплачивается муниципальному служащему один раз в календарном году  в соответствии с Приложением 3 к настоящему Положению. 
2.5. Выплата материальной помощи муниципальным служащим производится один раз в квартал равными частями в расчете на год – один должностной оклад в соответствии с Приложением 3 к настоящему Положению.
2.6. Конкретные размеры выплат, указанных в пп.2.5.1. и 2.5.2. данного Положения, устанавливаются распорядительными документами Администрации Усть-Качкинского сельского поселения.
2.6.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (сложность, напряженность, специальный режим работы и иные особые условия) устанавливается муниципальным служащим в следующих размерах: 
а) муниципальным служащим, замещающим высшие должности муниципальной службы – не более 200 процентов должностного оклада; 
б) муниципальным служащим, замещающим главные должности муниципальной службы, - не более 150 процентов должностного оклада; 
в) муниципальным служащим, замещающим ведущие должности муниципальной службы – не более 120 процентов должностного оклада; 
г) муниципальным служащим, замещающим старшие должности муниципальной службы – не более 90 процентов должностного оклада. 
Порядок выплаты ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы определяется в соответствии с Приложением 2 к настоящему Положению. 
2.6.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается муниципальным служащим: 
а) при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет – 10 % должностного оклада;
б) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет – 15 % должностного оклада; 
в) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет – 20 % должностного оклада; 
г) при стаже муниципальной службы свыше 15 лет – 30 % должностного оклада. 
Порядок выплаты ежемесячной надбавки за выслугу лет определяется в соответствии с Приложением 2 к настоящему Положению. 
2.7. Муниципальным служащим за счет средств местного бюджета выплачивается ежемесячное денежное поощрение. 
Ежемесячное денежное поощрение выплачивается за фактически отработанное время. 
Размеры ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих устанавливаются в соответствии с Приложением 2 к настоящему Положению. 
2.8. Надбавка за ученую степень муниципальным служащим устанавливается в размере:
-15% от должностного оклада, - лицу, имеющему ученую степень кандидата наук;
-25% от должностного оклада, - лицу, имеющему ученую степень доктора наук.
Муниципальному служащему, имеющему право на получение нескольких надбавок по данному пункту, устанавливается одна из них по его заявлению. 
2.9. Оплата труда муниципальных служащих осуществляется с применением районных коэффициентов в соответствии с федеральным законодательством.
3. Формирование фонда оплаты труда
3.1. Фонд оплаты труда муниципальных служащих формируется в разрезе групп должностей муниципальной службы исходя из размеров должностных окладов, установленных приложении 1 настоящего Положения, штатной численности муниципальных служащих, количества должностных окладов в год, учитываемых при формировании фонда оплаты труда, уральского коэффициента, начислений на заработную плату.
При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих учитывается количество окладов в год на каждую должность муниципальной службы в следующих размерах:

	Группа должностей
	Количество должностных окладов в год в 
среднем на одну муниципальную должность

	Высшие
	44,1

	Старшие          
	37,9



Фонд оплаты труда, может быть увеличен (индексирован) в размерах, установленных решением Совета депутатов Усть-Качкинского сельского поселения о бюджете поселения.
Дополнительные ассигнования на увеличение фонда оплаты труда могут быть направлены на ежемесячное денежное поощрение и иные дополнительные выплаты.
4. Заключительные положения
4.1. Выплата денежного содержания муниципальным служащим производится за счет средств бюджета Усть-Качкинского сельского поселения.
4.2. Муниципальному служащему производятся компенсационные выплаты, предусмотренные федеральным и краевым законодательством и иными нормативными правовыми актами.



  Приложение 1
 к Положению 
 о денежном содержании 
муниципальных служащих
 органов местного самоуправления 
Усть-Качкинского сельского поселения



РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ 
МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ 

	N  
п/п

	Наименование должности
	Должностной оклад    
(рублей в месяц)

	1.
	Заместитель главы  администрации по финансовым вопросам
	12 100,00	


	2.
	Главный специалист по бюджетному планированию
	8 140,00			

	3.
	Главный специалист по общим вопросам
	8 140,00			

	4.
	Главный специалист по имуществу
	8 140,00			


  	 
Приложение 2
к Положению о денежном содержании 
муниципальных служащих органов местного 
самоуправления Усть-Качкинского сельского поселения

ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ 
УСТЬ-КАЧКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЕЖЕМЕСЯЧНЫХ 
И ИНЫХ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ВЫПЛАТ

1. Общие положения

1.1. В соответствии с настоящим Порядком определяются условия назначения муниципальным служащим Усть-Качкинского сельского поселения ежемесячных и иных дополнительных выплат.
1.2. Действие настоящего Положения распространяется на муниципальных служащих администрации Усть-Качкинского сельского 
1.3. Ежемесячные и иные дополнительные выплаты устанавливаются муниципальным служащим администрации Усть-Качкинского сельского поселения правовым актом главы Усть-Качкинского сельского поселения.
2. Условия назначения и выплаты ежемесячной надбавки
за особые условия муниципальной службы
2.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (сложность, напряженность, специальный режим работы и иные особые условия) устанавливается муниципальным служащим в следующих размерах: 
а) муниципальным служащим, замещающим высшие должности муниципальной службы – не более 200 процентов должностного оклада; 
б) муниципальным служащим, замещающим главные должности муниципальной службы, - не более 150 процентов должностного оклада; 
в) муниципальным служащим, замещающим ведущие должности муниципальной службы – не более 120 процентов должностного оклада; 
г) муниципальным служащим, замещающим старшие должности муниципальной службы – не более 90 процентов должностного оклада. 
2.2. Основными критериями для установления размера надбавки за особые условия муниципальной службы являются:
2.2.1. многосторонний характер выполняемых должностных обязанностей, использование в работе смежных по отношению к основной специальности знаний, систематическое выполнение обязанностей за рамками рабочего времени;
2.2.2. руководство, непосредственное участие или подготовка материалов для работы коллегиальных органов (советов, комиссий, рабочих групп, оргкомитетов и т.д.);
2.2.3. проявление инициативы, повышение профессиональных знаний, поддержание уровня квалификации, достаточного для исполнения должностных обязанностей;
2.2.4. выездной характер работы;
2.2.5. высокая степень самостоятельности в работе, в определении первоочередных направлений деятельности, в определении способов выполнения поставленных задач, а также в их осуществлении;
2.2.6. персональная ответственность за осуществление возложенных полномочий;
2.2.7. высокие достижения в службе (наличие у муниципальных служащих государственных наград, других знаков отличия, грамот, благодарностей и др., полученных за личный вклад и достижения в службе);
2.2.8. систематическое выполнение срочных и важных заданий;
2.2.9. разработка проектов нормативных (распорядительных) актов, планов, программ и контроль их реализации;
2.2.10. участие в приеме и рассмотрении обращений граждан;
2.2.11. другие условия муниципальной службы по мотивированному решению руководителя органа местного самоуправления.
2.3. Конкретный размер ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы устанавливается каждому из муниципальных служащих персонально, как правило, на год в зависимости от степени сложности, напряженности и режима работы.
Установленные ежемесячные надбавки за особые условия муниципальной службы могут быть увеличены или уменьшены в течение года при изменении степени сложности, напряженности, специального режима работы и достигнутых показателей в службе.
2.4. Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы муниципальному служащему может быть изменена руководителем по результатам его аттестации.
2.5. Выплата муниципальным служащим ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы производится в пределах денежных средств фонда оплаты труда вместе с заработной платой за текущий месяц.
       2.6. Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы не устанавливается в период прохождения муниципальным служащим испытательного срока.

3. Ежемесячная надбавка за выслугу лет
3.1. Ежемесячная надбавка за выслугу лет устанавливается на основании Закона Пермского края «О муниципальной службе Пермского края» в процентах к должностному окладу муниципального служащего в следующих размерах:
	Стаж муниципальной службы
	Размер в %
к должностному окладу

	от 1 года до 5 лет
	10

	от 5 до 10 лет
	15

	от 10 до 15 лет
	20

	свыше 15 лет
	30


3.2. Стаж муниципальной службы муниципального служащего исчисляется кадровой службой (ответственным специалистом по кадрам) органа местного самоуправления в порядке, установленном Законом Пермской области от 09 августа 1999 года № 580-86 «О стаже государственной гражданской службы Пермского края, стаже муниципальной службы в Пермском крае».
3.3. Распоряжение о назначении ежемесячной надбавки за выслугу лет издается руководителем органа местного самоуправления на основании заключения ответственного специалиста по кадрам о периодах трудовой деятельности работника, включаемых в стаж муниципальной службы, и текущего учета муниципального стажа.
3.4. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет выплачивается с момента возникновения права на назначение или изменение размера этой надбавки.
4. Ежемесячный оклад за классный чин
4.1. Со дня присвоения классного чина муниципальному служащему актом представителя нанимателя (работодателя) устанавливается ежемесячный оклад за классный чин в соответствии с присвоенным ему классным чином (далее - ежемесячный оклад за классный чин).
4.2. Ежемесячный оклад за классный чин устанавливается и сохраняется в порядке, установленном Законом Пермского края от 01.07.2011 N 787-ПК "О классных чинах муниципальных служащих в Пермском крае".
4.3. Размеры ежемесячных окладов за классный чин устанавливаются согласно таблице 1 с учетом последующей индексации размеров окладов за классный чин по соответствующей группе должностей государственной гражданской службы Пермского края в соответствии с соотношением должностей, установленным статьей 3 Закона Пермского края от 04.05.2008 N 228-ПК «О муниципальной службе в Пермском крае».
	№ п/п
	Классный чин муниципальной службы муниципального образования «Усть-Качкинское сельское поселение»
	Размер оклада, рублей

	1
	Действительный муниципальный советник муниципального образования Пермского края 1 класса
	4 400,00

	2
	Действительный муниципальный советник муниципального образования Пермского края 2 класса
	4 180,00

	3
	Действительный муниципальный советник муниципального образования Пермского края 3 класса
	3 690,00

	4
	Муниципальный советник муниципального образования Пермского края 
1 класса
	3 416,00

	5
	Муниципальный советник муниципального образования Пермского края 
2 класса
	3 245,00

	6
	Муниципальный советник муниципального образования Пермского края 
3 класса
	3 074,00

	7
	Советник муниципальной службы муниципального образования Пермского края 1 класса
	2 973,00

	8
	Советник муниципальной службы муниципального образования Пермского края 2 класса
	2 627,00

	9
	Советник муниципальной службы муниципального образования Пермского края 3 класса
	2 274,00

	10
	Референт муниципальной службы муниципального образования Пермского края 1 класса
	2 244,00

	11
	Референт муниципальной службы муниципального образования Пермского края 2 класса
	1 964,00

	12
	Референт муниципальной службы муниципального образования Пермского края 3 класса
	1 683,00


5. Условия и порядок назначения ежемесячного денежного поощрения
5.1. Ежемесячное денежное поощрение устанавливается на основании оценки эффективности работы муниципальных служащих по соответствующим критериям:
	Процент начисления премий от должностного оклада
	Критерии оценки эффективности работы муниципального служащего при начислении ежемесячного денежного поощрения


	свыше 70%   
не более 100%
	Полученные задания выполнялись в полном объеме, самостоятельно, с соблюдением установленных сроков. При этом выполнялись дополнительные поручения по реализации заданий высокой степени сложности (сверх обычно выполняемого объема  работы)                                                   

	свыше 45% 
не более 70%
	Полученные задания выполнялись в полном объеме, самостоятельно, с соблюдением установленных сроков                 

	свыше 20% - 
не более 45%
	Полученные задания выполнялись своевременно, но при постоянном контроле и необходимой помощи со стороны руководителя

	свыше 0 -   
не более 20%
	Полученные задания выполнялись своевременно, но при постоянной помощи со стороны руководителя                       

	0
	Объем полученных заданий незначителен, полученные задания  
выполнялись на крайне низком исполнительском уровне,       
с нарушением сроков их исполнения. Наличие дисциплинарного взыскания.     


5.2. Оценку эффективности работы муниципальных служащих и решение об установлении им конкретных коэффициентов осуществляют заместители главы администрации.
6. Порядок выплаты квартальных и годовых премий
6.1. Премирование по результатам работы за квартал, год производится по итогам работы за данный период в пределах утвержденного фонда оплаты труда, максимальным размером не ограничивается.
6.2. Размер премии по результатам работы за квартал, год конкретному муниципальному служащему устанавливается в зависимости от личного вклада в выполнение задач, стоящих перед органом местного самоуправления, и отработанного времени в соответствующий период.
6.3. В случае увольнения муниципального служащего до принятия решения о премировании по результатам работы за квартал, год данному муниципальному служащему премия за квартал, год не выплачивается.
7. Условия для назначения премии за выполнение особо важных и сложных заданий.
7.1. По результатам выполнения разовых и иных поручений муниципальным служащим, при наличии экономии денежных средств по фонду оплаты труда Администрации Усть-Качкинского сельского поселения может выплачиваться единовременная премия. Единовременная премия учитывается при исчислении денежного содержания муниципального служащего на период его нахождения в ежегодном оплачиваемом отпуске. 
7.2. Муниципальным служащим  премия определяется на основании распоряжения главы администрации Усть-Качкинского сельского поселения учетом ходатайств непосредственных и прямых начальников муниципального служащего за: 
7.2.1. качественное выполнение важных, сложных и срочных заданий;
7.2.2. достигнутые высокие показатели по направлению деятельности (призовые места в крае, благодарности от правительства и ведомств края);
7.2.3. объявление благодарности руководителем органа местного самоуправления с выплатой единовременного поощрения;
7.2.4. премия за выполнение особо важных и сложных заданий производится в пределах утвержденного фонда оплаты труда, максимальным размером не ограничивается.
Ходатайство должно содержать информацию о выполнении конкретных поручений, достигнутых результатах и личном вкладе муниципального служащего (муниципальных служащих) в результат работы, а также предложение о конкретных размерах премий. 

Приложение 3
к Положению о денежном содержании 
муниципальных служащих органов местного 
самоуправления Усть-Качкинского сельского поселения
ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ, ЕДИНОВРЕМЕННОЙ ВЫПЛАТЫ ПРИ ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ЕЖЕГОДНОГО ОПЛАЧИВАЕМОГО ОТПУСКА
МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ

1. Общие положения

Настоящий Порядок определяет правила выплаты материальной помощи и предоставления единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Администрации Усть-Качкинского сельского поселения.
 
2. Правила выплаты материальной помощи

2.1. Выплата материальной помощи муниципальным служащим производится один раз в квартал равными частями от средств, предусмотренных в фонде оплаты труда Администрации Усть-Качкинского сельского поселения на выплату материальной помощи в расчете на год – один должностной оклад. 
2.2. Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в Администрацию Усть-Качкинского сельского поселения в течение года, при уходе в отпуск без сохранения денежного содержания или в отпуск по уходу за ребенком, при выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находящегося в указанных отпусках, а также при увольнении с муниципальной службы материальная помощь выплачивается пропорционально отработанному времени. 
В период работы, дающий право на материальную помощь, включаются периоды: 
1) ежегодных оплачиваемых отпусков; 
2) временной нетрудоспособности; 
3) служебных командировок; 
4) дополнительных отпусков, связанных с обучением, при условии сохранения среднего заработка; 
5) другие периоды, когда за временно отсутствующим лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим сохраняется средний заработок. 
Размер материальной помощи определяется исходя из размера должностного оклада, установленного на день окончания соответствующего квартала, в четвертом квартале – на 1 декабря учетного периода
2.3. Выплата материальной помощи производится без издания распорядительного документа равными частями один раз в квартал в первой декаде месяца, следующего за истекшим кварталом, в IV квартале — до 25 декабря.
2.4. Право на получение материальной помощи не имеют: 
а) муниципальные служащие в период предоставления отпусков без сохранения заработной платы на длительное время (более 60 календарных дней в году); 
б) муниципальные служащие, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет. 
3. Порядок предоставления единовременной выплаты
при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска

3.1. При предоставлении муниципальному служащему ежегодного оплачиваемого отпуска, в том числе части ежегодного оплачиваемого отпуска, один раз в календарном году производится единовременная выплата на основании его письменного заявления в размере - одного должностного оклада. 
3.2. Размер единовременной выплаты определяется исходя из размера должностного оклада, установленного на день подачи муниципальным служащим соответствующего заявления. 
3.3. В случае если муниципальный служащий не использовал в течение календарного года своего права на ежегодный оплачиваемый отпуск, единовременная выплата производится в декабре текущего календарного года на основании его письменного заявления. 
3.4. При увольнении, уходе муниципального служащего в ежегодный оплачиваемый отпуск с последующим увольнением единовременная выплата производится пропорционально полным месяцам, прошедшим с начала календарного года до дня увольнения с должности. 
В случае если на момент увольнения муниципального служащего единовременная выплата уже была выплачена, часть выплаты, приходящаяся на не отработанное до конца календарного года время, удерживается. 
3.5. Выплата единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска прекращается при уходе работника в отпуск по уходу за ребенком. 
При выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находившегося в отпуске по уходу за ребенком, единовременная выплата производится на основании его письменного заявления пропорционально полным месяцам, прошедшим со дня выхода из отпуска по уходу за ребенком до окончания текущего календарного года.
3.6. В период работы, дающий право на единовременную выплату, включаются периоды: 
1) ежегодных оплачиваемых отпусков; 
2) временной нетрудоспособности; 
3) служебных командировок; 
4) дополнительных отпусков, связанных с обучением, при условии сохранения среднего заработка; 
5) другие периоды, когда за временно отсутствующим муниципальным служащим сохраняется заработная плата. 
3.7. Единовременная выплата не выплачивается: 
1) муниципальным служащим в части периода нахождения в отпуске без сохранения заработной платы на длительное время (более 60 календарных дней в году); 
2) муниципальным служащим в части периода нахождения в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет; 
3.8. Решение о выплате единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска оформляется распоряжением главы Администрации Усть-Качкинского сельского поселения.
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В соответствии со статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", со статьями 135 и 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Уставом Усть-Качкинского сельского поселения, в целях обеспечения социальных гарантий и упорядочения оплаты труда специалистов, служащих, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и работников рабочих профессий администрации Усть-Качкинского сельского поселения,
Совет депутатов РЕШАЕТ:
1.Утвердить Положение об оплате труда специалистов, служащих, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и работников рабочих профессий администрации Усть-Качкинского сельского поселения согласно приложению.
2. Считать утратившим силу решения Совета депутатов:
от 19.12.2013 № 39 «Об утверждении Положения об оплате труда специалистов, служащих, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и работников рабочих профессий администрации Усть-Качкинского сельского поселения»;
от 22.12.2016 № 215 «О внесении изменений и дополнений в решение Совета депутатов от 19.12.2013 г. № 39 «Об утверждении Положения об оплате труда специалистов, служащих, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и работников рабочих профессий администрации Усть-Качкинского сельского поселения»;
от 07.12.2017 № 287 «О внесении изменений и дополнений в решение Совета депутатов от 19.12.2013 г. № 39 «Об утверждении Положения об оплате труда специалистов, служащих, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и работников рабочих профессий администрации Усть-Качкинского сельского поселения».
3. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования, но не ранее 25 января 2021 года.
4. Настоящее решение подлежит опубликованию в бюллетене муниципального образования «Усть-Качкинское сельское поселение».

Председатель Совета депутатов
Усть-Качкинского сельского поселения                                               С.А. Базлов

Глава сельского поселения – глава
администрации Усть-Качкинского
сельского поселения                                                                                Д.А. Строганов

Приложение
к решению Совета депутатов
Усть-Качкинского сельского поселения
от 24.11.2020 г. N 145

ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА СПЕЦИАЛИСТОВ, СЛУЖАЩИХ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ, НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДОЛЖНОСТЯМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ И РАБОТНИКОВ РАБОЧИХ ПРОФЕССИЙ АДМИНИСТРАЦИИ УСТЬ-КАЧКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

1. Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", статьями 135 и 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Уставом Усть-Качкинского сельского поселения с учетом следующих нормативных актов:
- Квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и других служащих, утвержденного Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 года № 37;
- Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих народного хозяйства СССР, утверждённого Постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 года №31/3-30 и применяемого в соответствии с Постановлением Минтруда России от 12 мая 1992 года №15а;
- Приказа Минздравсоцразвития России от 06.08.2007 года №525 «О профессиональных квалификационных группах и утверждении критериев отнесения профессий рабочих и должностей служащих к профессиональным квалификационным группам»;
- Приказа Минздравсоцразвития России от 29.05.2008 г. №247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»;
- Приказа Минздравсоцразвития России от 29.05.2008 г. №248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»;
 2. Настоящее Положение вводится в действие в целях упорядочения условий оплаты труда, обеспечения социальных гарантий и стимулирования специалистов, служащих, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и работников рабочих профессий администрации Усть-Качкинского сельского поселения.
3. К работникам, замещающим должности специалистов, служащих, не отнесённые к должностям муниципальной службы относятся: делопроизводитель, юрисконсульт, специалист по осуществлению первичного воинского учета, контрактный управляющий. 
К работникам рабочих профессий относятся: водитель автомобиля.
4. Оплата труда специалистов, служащих, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и работников рабочих профессий администрации Усть-Качкинского сельского поселения (далее по тексту работники администрации) состоит из должностного оклада, выплат компенсационного, стимулирующего характера.
5. Оплата труда работников администрации осуществляется на основе схемы должностных окладов работников администрации, на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп с учётом сложности и объема выполняемой работы.
Размеры должностных окладов специалистов, служащих, замещающих должности, не отнесённые к должностям муниципальной службы администрации Усть-Качкинского сельского поселения по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп установлены согласно приложению 2 к настоящему Положению. 
Размеры должностных окладов работников рабочих профессий администрации Усть-Качкинского сельского поселения по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп установлены согласно приложению 3 к настоящему Положению.
Наименование должностей, профессий в штатных расписаниях и квалификационные требования к ним должны соответствовать наименованиям и требованиям, указанным в квалификационных справочниках и Общероссийском классификаторе профессий рабочих, должностей служащих. 
Конкретные размеры должностных окладов работников администрации устанавливаются главой муниципального образования на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности с учетом сложности и объема выполняемой работы.
6. Размеры и условия предоставления компенсационных и стимулирующих выплат устанавливаются в пределах фонда оплаты труда администрации Усть-Качкинского сельского поселения на основании приложения 1 к настоящему Положению.
Размер районного коэффициента устанавливается в соответствии с федеральным законодательством.
7. Годовой фонд оплаты труда работников администрации формируется исходя из размеров должностных окладов, установленных приложением 2, приложением 3 к настоящему Положению, штатной численности работников администрации, количества должностных окладов, учитываемых при формировании фонда оплаты труда, уральского коэффициента, начислений на заработную плату.
При формировании годового фонда оплаты труда работников органов администрации учитывается количество окладов в год на каждую должность в следующих размерах:
	Наименование должностей
	Количество окладов в год 

	Специалисты, служащих, не отнесенные к должностям муниципальной службы

	Делопроизводитель
	63

	Юрисконсульт
	33

	Специалист по осуществлению первичного воинского учета
	77

	Контрактный управляющий
	42

	Рабочие

	Водитель автомобиля
	96



8. Размер и дата проведения индексации заработной платы работников администрации устанавливаются решением Совета депутатов о бюджете Усть-Качкинского сельского поселения.
9. Месячная заработная плата работников администрации, полностью отработавших за этот период норму рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда, установленного в Пермском крае, в соответствии с федеральным законодательством.

Приложение 1
к Положению
об оплате труда специалистов, служащих, 
замещающих должности, не отнесенные к должностям
муниципальной службы и работников
рабочих профессий администрации
Усть-Качкинского сельского поселения
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ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ НАЗНАЧЕНИЯ СПЕЦИАЛИСТАМ, СЛУЖАЩИМ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ, НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДОЛЖНОСТЯМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
И РАБОТНИКОВ РАБОЧИХ ПРОФЕССИЙ
АДМИНИСТРАЦИИ УСТЬ-КАЧКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КОМПЕНСАЦИОННЫХ И СТИМУЛИРУЮЩИХ ВЫПЛАТ

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия назначения специалистам, служащим, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и работникам рабочих профессий администрации Усть-Качкинского сельского поселения компенсационных и стимулирующих выплат.
1.2. Компенсационные и стимулирующие выплаты устанавливаются:
специалистам, служащим, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и работникам рабочих профессий администрации Усть-Качкинского сельского поселения правовым актом главы Усть-Качкинского сельского поселения.
2. Условия и порядок назначения компенсационных выплат
2.1. Работникам администрации могут быть установлены следующие виды компенсационных выплат:
надбавка за сложность, напряженность и особый режим работы;
надбавка за ненормированный рабочий день;
иные выплаты компенсационного характера.
2.2. Ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и особый режим может быть установлена за:
- многосторонний характер выполняемых должностных обязанностей, использование в работе смежных по отношению к основной специальности знаний, систематическое выполнение обязанностей за рамками рабочего времени;
- проявление инициативы, повышение профессиональных знаний, поддержание уровня квалификации, достаточного для исполнения должностных обязанностей.
Ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и особый режим работы устанавливается работникам органов местного самоуправления в размере до 200% должностного оклада каждому работнику персонально, как правило, на год в зависимости от степени сложности, напряженности и режима работы.
Размер надбавки определяется главой Усть-Качкинского сельского поселения. Глава Усть-Качкинского сельского поселения имеет право пересмотреть процент надбавки в любое время в связи с изменением условий работы.
Работникам, проработавшим неполный календарный месяц (отсутствие по причине нетрудоспособности, учебного отпуска и т.д.), выплата надбавки производится за фактически отработанное время.
2.3. Ежемесячная надбавка работникам за ненормированный рабочий день устанавливается работодателем в размере до 50% должностного оклада в соответствии с Перечнем должностей и профессий рабочих, для которых установлен ненормированный рабочий день распорядительным актом.
2.4. Работникам администрации могут быть установлены иные выплаты компенсационного характера в соответствии с федеральным законодательством.

3. Условия и порядок назначения выплат стимулирующего характера
3.1. Выплаты стимулирующего характера, порядок назначения, размеры и условия их осуществления устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами администрации.
3.2. Работникам администрации могут быть установлены следующие виды выплат стимулирующего характера:
выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ;
премиальные выплаты по итогам работы;
иные выплаты стимулирующего характера.
3.3. Премирование работников администрации производится по результатам работы за месяц, квартал, год. Размер премии определяется исходя из результатов деятельности работников администрации, в пределах утвержденного фонда оплаты труда, максимальным размером не ограничивается.
3.4. Работникам администрации в пределах утвержденного фонда оплаты труда осуществляется выплата материальной помощи.
Материальная помощь предоставляется два раза в течение календарного года по заявлению работника в размере одного должностного оклада.
В случае если работник отработал неполный календарный год, то размер материальной помощи устанавливается пропорционально отработанному периоду.


Приложение 2
об оплате труда специалистов, служащих, 
замещающих должности, не отнесенные к должностям
муниципальной службы и работников
рабочих профессий администрации
Усть-Качкинского сельского поселения

Размеры должностных окладов специалистов, служащих, замещающих должности, не отнесённые к должностям муниципальной службы администрации Усть-Качкинского сельского поселения по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесённые к квалификационным уровням
	Оклад полной ставки, рублей

	1
	2
	3

	1 квалификационный уровень
	Делопроизводитель
	3 350

	Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	2 квалификационный уровень
	Специалист по осуществлению первичного воинского учета
	3 000

	Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	3 квалификационный уровень
	Юрисконсульт
	6 200

	Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые должности служащих пятого уровня»

	5 квалификационный уровень
	Контрактный управляющий
	6 000



Приложение 3
об оплате труда специалистов, служащих, 
замещающих должности, не отнесенные к должностям
муниципальной службы и работников
рабочих профессий администрации
Усть-Качкинского сельского поселения

Размеры должностных окладов работников рабочих профессий администрации Усть-Качкинского сельского поселения по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесённые к квалификационным уровням
	Оклад, рублей

	1
	2
	3

	

	1-й квалификационный
уровень 
	Профессии рабочих, по которым  предусмотрено присвоение 4-го и 5-го квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих;  водитель автомобиля 
	3 500
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В соответствии с частью 2 статьи 17 Федерального закона от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Усть-Качкинского сельского поселения
Совет депутатов РЕШАЕТ:
1. Утвердить Порядок привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для Усть-Качкинского сельского поселения работ (в том числе дежурств) в целях решения отдельных вопросов местного значения (прилагается).
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя комиссии по социальной политике и местному самоуправлению. 
3. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в Бюллетене Усть-Качкинского сельского поселения «Усть-Качкинское сельское поселение».

Председатель Совета депутатов
Усть-Качкинского сельского поселения                                                  С.А. Базлов

Глава сельского поселения – глава
администрации Усть-Качкинского
сельского поселения                                                                                Д.А. Строганов
Приложение № 1
УТВЕРЖДЕН
Решением Совета депутатов Усть-Качкинского сельского поселения
от 24.11.2020 г. № 146

Порядок
привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для Усть-Качкинского сельского поселения работ (в том числе дежурств) в целях решения отдельных вопросов местного значения

I. Общие положения
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 17 Федерального закона от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Усть-Качкинского сельского поселения и определяет порядок привлечения граждан, проживающих на территории Усть-Качкинского сельского поселения (далее - граждане), к выполнению на добровольной основе социально значимых для Усть-Качкинского сельского поселения работ (в том числе дежурств) (далее - социально значимые работы) в целях решения вопросов местного значения:
1) участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах Усть-Качкинского сельского поселения;
2) создание условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории поселения, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов;
3) участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах Усть-Качкинского сельского поселения;
4) обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов Усть-Качкинского сельского поселения;
5) создание условий для массового отдыха жителей поселения и организация обустройства мест массового отдыха населения, включая обеспечение свободного доступа граждан к водным объектам общего пользования и их береговым полосам;
6) организация благоустройства территории Усть-Качкинского сельского поселения в соответствии с правилами благоустройства, а также организация использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах населенных пунктов Усть-Качкинского сельского поселения.
2. Порядок не распространяется на случаи мобилизации трудоспособных граждан для проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ, осуществляемой при введении на всей территории Российской Федерации или в ее отдельных местностях, включая территорию Усть-Качкинского сельского поселения, режима чрезвычайного положения по основаниям и в порядке, установленным Федеральным конституционным законом от 30.05.2001 № 3-ФКЗ «О чрезвычайном положении».
3. Целями привлечения граждан к выполнению социально значимых работ являются:
1) удовлетворение потребностей в создании и (или) поддержании безопасных условий жизнедеятельности и благоприятной среды обитания;
2) повышение уровня социальной активности и социальной ответственности;
3) участие в решении вопросов местного значения в интересах Усть-Качкинского сельского поселения при минимизации затрат.
4. Под социально значимыми работами в настоящем Порядке понимаются работы, не требующие специальной профессиональной подготовки, осуществляемые в целях решения вопросов местного значения, предусмотренных в пункте 1 настоящего Порядка.
5. Граждане не могут привлекаться к опасным для жизни и здоровья работам.
6. Привлечение граждан к выполнению социально значимых работ основывается на принципах законности, добровольности, гласности, безвозмездности, соблюдения прав и свобод человека и гражданина.
К выполнению социально значимых работ могут привлекаться совершеннолетние трудоспособные жители Усть-Качкинского сельского поселения в свободное от основной работы или учебы время на безвозмездной основе не более чем один раз в три месяца. При этом продолжительность социально значимых работ не может составлять более четырех часов подряд.
7. Финансирование расходов по организации и проведению социально значимых работ осуществляется за счет средств бюджета Усть-Качкинского сельского поселения.
II. Порядок принятия решения о проведении социально значимых работ
1. С инициативой проведения социально значимых работ могут выступать: органы местного самоуправления  Усть-Качкинского сельского поселения,  жители Усть-Качкинского сельского поселения исходя из необходимости решения вопросов местного значения, определенных подпунктом 1 пункта 1 настоящего Порядка.
2. Решение о привлечении жителей к выполнению на добровольной основе социально значимых для Усть-Качкинского сельского поселения работ принимается администрацией Усть-Качкинского сельского поселения) и подлежит обязательному обнародованию на официальном сайте Усть-Качкинского сельского поселения.
3. При подготовке проекта решения о привлечении граждан к выполнению социально значимых работ органы, указанные в подпункте 2 настоящего пункта:
1) определяют потребности Усть-Качкинского сельского поселения в выполнении отдельных видов социально значимых работ;
2) устанавливают объем и источники финансирования и материально-технического обеспечения социально значимых работ, а также условия их организации и проведения;
3) прогнозируют социальные и экономические результаты привлечения граждан к социально значимым работам.
4. Решение о привлечении граждан к выполнению социально значимых работ оформляется постановлением администрации Усть-Качкинского сельского поселения.
5. Решение о привлечении граждан к выполнению социально значимых работ должно содержать:
1) наименование вопроса местного значения, для решения которого организуются социально значимые работы;
2) виды и объемы социально значимых работ;
3) время, место, планируемые сроки проведения социально значимых работ;
4) объем затрат на организацию и проведение социально значимых работ, порядок и источники финансирования социально значимых работ;
5) наименование органов администрации Усть-Качкинского сельского поселения, их должностных лиц, ответственных за организационное и материально-техническое обеспечение социально значимых работ;
6) план мероприятий по привлечению граждан к выполнению социально значимых работ.
III. Организация и проведение социально значимых работ
1. Организация и материально-техническое обеспечение проведения социально значимых работ осуществляется администрацией Усть-Качкинского сельского поселения.
2. Администрация Усть-Качкинского сельского поселения:
1) обеспечивает оповещение граждан о видах социально значимых работ, времени и местах их проведения, местах сбора граждан;
2) принимает заявки граждан на участие в социально значимых работах;
3) определяет гражданам конкретный вид и предполагаемый объем социально значимых работ;
4) обеспечивает граждан необходимым инвентарем для выполнения социально значимых работ;
5) организует проведение инструктажа по технике безопасности при выполнении социально значимых работ;
6) осуществляет контроль за ходом проведения социально значимых работ.
3. При привлечении граждан к выполнению социально значимых работ должностные лица администрации Усть-Качкинского сельского поселения руководствуются законодательством Российской Федерации о труде в части установленных правил охраны труда и ограничений применения труда некоторых категорий граждан на работах отдельных видов.
4. Итоги проведения социально значимых работ подводятся органом местного самоуправления, принявшим решение об их проведении.
5. По результатам выполнения социально значимых работ граждане могут быть поощрены органами местного самоуправления.





Распространяется бесплатно.
Ответственный за выпуск – Кожемяко О.С.
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